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Eitem 5: ARCHWILIO CYMRU — CYNLLUN ARCHWILIO 2023 GWE

PENDERFYNIAD

Derbyn a chymeradwyo Cynllun Archwilio 2023.

RHESYMAU DROS Y PENDERFYNIAD

Mae’'n ofyn statudol i ddatganiadau ariannol y Cyd-Bwyllgor gael eu archwilio yn
flynyddol er mwyn sicrhau bod arian cyhoeddus yn cael ei gyfrif yn briodol. Mae’'n
angenrheidiol i'r Cyd-Bwyllgor sicrhau trefniadau gwerth am arian.

DATGANIADAU O FUDDIANT PERSONOL AC UNRHYW OLLYNGIADAU
PERTHNASOL A GANIATAWYD GAN Y CYDBWYLLGOR

Ni dderbyniwyd unrhyw ddatganiadau o fuddiant personol na gollyngiadau perthnasol.

UNRHYW YMGYNGHORIADAU A GYNHALIWYD CYN GWNEUD Y PENDERFYNIAD

Ymgynghorwyd &'r Swyddogion Statudol am eu barn, sydd wedi eu cynnwys yn yr
adroddiad.
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Eitem 6: CYFRIFON TERFYNOL Y CYD-BWYLLGOR AM Y FLWYDDYN A DDAETH |
BEN 31 MAWRTH 2023 AC ARCHWILIAD PERTHNASOL

PENDERFYNIAD

Derbyn a nodi’r adroddiad ar ran Archwilydd Cyffredinol Cymru, cymeradwyo cyfrifon
2022/23 ac awdurdodi’r Cadeirydd i lofnodi’r llythyr cynrychiolaeth ar ran y Cyd-Bwyllgor.

RHESYMAU DROS Y PENDERFYNIAD

Mae Adran 12 o Ddeddf Archwilio Cyhoeddus (Cymru) 2004 yn datgan fod Cyd-Bwyllgor
o fwy nac un awdurdod (lleol) yn gorff llywodraeth leol, ac mae Adran 13 o’r Ddeddf yn
mynnu bod cyrff o’r fath yn cadw cyfrifon sy’'n destun archwiliad gan archwilwyr
annibynnol wedi'i gymeradwyo gan Archwilydd Cyffredinol Cymru.

DATGANIADAU O FUDDIANT PERSONOL AC UNRHYW OLLYNGIADAU
PERTHNASOL A GANIATAWYD GAN Y CYDBWYLLGOR

Ni dderbyniwyd unrhyw ddatganiadau o fuddiant personol na gollyngiadau perthnasol.

UNRHYW YMGYNGHORIADAU A GYNHALIWYD CYN GWNEUD Y PENDERFYNIAD

Ymgynghorwyd &’r Swyddogion Statudol am eu barn, sydd wedi eu cynnwys yn yr
adroddiad.
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Eitem 7: CYLLIDEB GWE 2023/2024 — ADOLYGIAD HYD AT DDIWEDD MEDI 2023

PENDERFYNIAD

a) Derbyn a chymeradwyo’r adroddiad.
b) Ffurfio Grwp Tasg a Gorffen i edrych ar yr opsiynau cyllidol ar gyfer blwyddyn
ariannol 2024/25.

RHESYMAU DROS Y PENDERFYNIAD

Mae angen diweddaru aelodau’r Cyd-Bwyllgor ar adolygiad ariannol diweddaraf Cyllideb
GwE am y flwyddyn ariannol 2023/2024.

DATGANIADAU O FUDDIANT PERSONOL AC UNRHYW OLLYNGIADAU
PERTHNASOL A GANIATAWYD GAN Y CYDBWYLLGOR

Ni dderbyniwyd unrhyw ddatganiadau o fuddiant personol na gollyngiadau perthnasol.

UNRHYW YMGYNGHORIADAU A GYNHALIWYD CYN GWNEUD Y PENDERFYNIAD

Ymgynghorwyd &’r Swyddogion Statudol am eu barn, sydd wedi eu cynnwys yn yr
adroddiad.
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Eitem 8: CYNLLUN BUSNES GWE 2023/2024 — ADRODDIAD MONITRO CHWATER
1&2

PENDERFYNIAD

Derbyn a chymeradwyo’r adroddiad.

RHESYMAU DROS Y PENDERFYNIAD

Y Cyd-Bwyllgor sy’n atebol yn y pen draw am gyflwyno’r Cynllun Busnes Rhanbarthol.

DATGANIADAU O FUDDIANT PERSONOL AC UNRHYW OLLYNGIADAU
PERTHNASOL A GANIATAWYD GAN Y CYDBWYLLGOR

Ni dderbyniwyd unrhyw ddatganiadau o fuddiant personol na gollyngiadau perthnasol.

UNRHYW YMGYNGHORIADAU A GYNHALIWYD CYN GWNEUD Y PENDERFYNIAD

Ymgynghorwyd &'r Swyddogion Statudol am eu barn, sydd wedi eu cynnwys yn yr
adroddiad.
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Eitem 9: ADOLYGU’R GOFRESTR RISG

PENDERFYNIAD

Derbyn yr addasiadau diweddaraf i'r Gofrestr Risg.

RHESYMAU DROS Y PENDERFYNIAD

Mae Cofrestr Risg GWE yn ddogfen fyw, a chaiff ei hadolygu’n gyson. Fe’i cyflwynir i’'r
Cyd-Bwyligor yn flynyddol, a hefyd pan fydd risgiau newydd yn cael eu hadnabod a bod
angen i'r Cyd-Bwyllgor fod yn ymwybodol ohonynt.

DATGANIADAU O FUDDIANT PERSONOL AC UNRHYW OLLYNGIADAU
PERTHNASOL A GANIATAWYD GAN Y CYDBWYLLGOR

Ni dderbyniwyd unrhyw ddatganiadau o fuddiant personol na gollyngiadau perthnasol.

UNRHYW YMGYNGHORIADAU A GYNHALIWYD CYN GWNEUD Y PENDERFYNIAD

Ymgynghorwyd &'r Swyddogion Statudol am eu barn, sydd wedi eu cynnwys yn yr
adroddiad.
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Eitem 10: CEFNOGAETH DYSGU PROFFESIYNOL GWE

PENDERFYNIAD

Derbyn a chymeradwyo cynnwys yr adroddiad a’r cynlluniau i ddatblygu ac esblygu'r
Cynnig Dysgu Proffesiynol i'r dyfodol.

RHESYMAU DROS Y PENDERFYNIAD

Mae GwE yn cynhyrchu cynnig cynhwysfawr o Ddysgu Proffesiynol amrywiol ac eang
sy’n addas i bwrpas ac sy’n cael ei werthfawrogi gan ysgolion.

DATGANIADAU O FUDDIANT PERSONOL AC UNRHYW OLLYNGIADAU
PERTHNASOL A GANIATAWYD GAN Y CYDBWYLLGOR

Ni dderbyniwyd unrhyw ddatganiadau o fuddiant personol na gollyngiadau perthnasol.

UNRHYW YMGYNGHORIADAU A GYNHALIWYD CYN GWNEUD Y PENDERFYNIAD

Ymgynghorwyd &’r Swyddogion Statudol am eu barn, sydd wedi eu cynnwys yn yr
adroddiad.
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Eitem 11: YMGYNGHORIAD ESTYN AR DREFNIADAU AROLYGU AR GYFER
GWASANAETHAU ADDYSG LLYWODRAETH LEOL A GWASANAETHAU GWELLA
YSGOLION

PENDERFYNIAD

Nodi’'n ffurfiol gynnwys ymateb y Cydbwyllgor i ymgynghoriad Estyn.

RHESYMAU DROS Y PENDERFYNIAD

O fis Medi 2024, bydd Estyn yn cyflwyno trefniadau arolygu newydd ar gyfer darparwyr
addysg yng Ngymru. Mae’r ymgynghoriad yn ceisio barn unigolion a sefydliadau sy’'n
gweithio mewn, neu’n rhyngweithio &, darparwyr addysg a hyfforddiant, a hynny er
mwyn helpu sut i lywio’r ffordd orau y gall Estyn ddatblygu canllawiau a dulliau arolygu o
2024 ymlaen.

DATGANIADAU O FUDDIANT PERSONOL AC UNRHYW OLLYNGIADAU
PERTHNASOL A GANIATAWYD GAN Y CYDBWYLLGOR

Ni dderbyniwyd unrhyw ddatganiadau o fuddiant personol na gollyngiadau perthnasol.

UNRHYW YMGYNGHORIADAU A GYNHALIWYD CYN GWNEUD Y PENDERFYNIAD

Ymgynghorwyd &'r Swyddogion Statudol am eu barn, sydd wedi eu cynnwys yn yr
adroddiad.




